Zatgcznik nr 1 do Procedury dotyczqcej przyjmowania zgfoszen naruszer prawa oraz podejmowania dziatan
nastepczych w zwiqzku z tymi zgtoszeniami — Formularz zgtoszenia

FORMULARZ ZGtOSZENIA NARUSZENIA

INFORMACJE OGOLNE

Zgtoszenie dotyczy (wskaza¢ podmiot oraz
osobe, ktdrej naruszenie dotyczy):

Miejscowos¢, w ktérej formularz zostat
wypetniony

Data wypetnienia

KONTEKST ZWIAZANY Z PRACA

Prosimy o wykazanie, iz zgtoszenie jest zwigzane
z pracg, tj. iz posiada Pan/Pani przeszte, obecne
lub przyszte dziatania zwigzane z
wykonywaniem pracy na podstawie stosunku
pracy lub innego stosunku prawnego
stanowigcego podstawe Swiadczenia pracy lub
ustug lub petnienia funkcji w podmiocie u
ktérego zgtasza Pan/Pani naruszenie, lub
petnienia w nim stuzby. Tylko przy spetnieniu
tego warunku bedzie przystugiwat Panstwu
status sygnalisty.

DANE KONTAKTOWE ZGtASZAJACEGO

Rodzaj zgtoszenia (jezeli chcesz pozostaé DZg’roszenieanonimowe
anonimowy to zaznacz ,ZGLOSZENIE

ANONIMOWE” i nie wypetniaj danych
ujawniajgcych Twojg tozsamos$¢ — imienia i
nazwiska

Imie i nazwisko

Dane kontaktowe: (np. adres zamieszkania / do
korespondencji, telefon kontaktowy, E-mail
kontaktowy)

INFORMACIJE O NARUSZENIU

Data zaistnienia naruszenia/Data powziecia
wiadomosci o naruszeniu

Miejsce zaistnienia naruszenia / Miejsce
powziecia wiadomosci o naruszeniu

Czy naruszenie zostato zgtoszone takie do DTak
innego organu?
(jesli tak nalezy wskazac organ) D Nie

OPIS ZGLASZANEGO NARUSZENIA




(opis zdarzenia, z uwzglednieniem oséb istotnych dla jego zaistnienia, wskazanie czasu i miejsca,

okolicznosci zdarzenia)

POTENCJALNI SWIADKOWIE NARUSZENIA

Stanowisko (gdy dotyczy innej firmy-nalezy wskazaé

Imie i nazwisko swiadka
jej nazwe i NIP)

WSKAZANIE DOWODOW ISTOTNYCH DLA SPRAWY
Wskazanie okolicznosci jakie majg byé stwierdzone

w zwigzku z przeprowadzeniem dowodu

Wskazanie dowodu

CHARAKTER NARUSZENIA

OSWIADCZENIE OSOBY DOKONUJACEJ ZGtOSZENIA NARUSZENIA

Ponizsze oswiadczenie jest niezbedne do tego, abysmy mogli przyjag¢ Twoje zgtoszenie. Jesli nie chcesz go
ztozy¢, skontaktuj sie z nami poprzez inny kanat zgtaszania naruszen opisany w Procedurze dotyczqgcej

przyjmowania zgtoszen oraz podejmowania dziatan nastepczych w zwiqzku z tymi zgtoszeniami

Oswiadczam, iz:
1. dokonujac niniejszego zgtoszenia naruszenia:

e dziatam w dobrej wierze,



e posiadam uzasadnione przekonanie, ze ujawniana informacja, a takze kazdy zawarty w niej
zarzut, sy w zasadniczej mierze prawdziwe,

¢ nie dokonuje ujawnienia w celu osiggniecia korzysci,

e naruszenie prawa bedace przedmiotem zgtoszenia nie godzi wyfgcznie w moje prawa, nie

dokonuje zgtoszenia wytgcznie w moim indywidualnym interesie,

e dokonujac zgtoszenia ujawnitem wszystkie znane mi fakty i okolicznosci dotyczace przedmiotu

zgtoszenia;

e znana jest mi obowigzujgca u pracodawcy Procedura dotyczqca przyjmowania zgtoszen

naruszenia prawa oraz podejmowania dziatann nastepczych w zwiqgzku z tymi zgfoszeniami

obowigzujaca w podmiocie, w ktédrym zgtaszam naruszenie.

2. Jestem w petni Swiadom mozliwych konsekwencji prawnych zwigzanych ze zgtoszeniem naruszenia
dokonanym w ztej wierze i mam swiadomos¢, ze dokonanie zgtoszenia lub ujawnienia publicznego
nieprawdziwych informacji podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci
do lat 3.

czytelny podpis osoby dokonujqgcej zgtoszenie (nie dotyczy zgtoszenia anonimowego)
Podanie danych jest dobrowolne - Zgtaszajqcy, ktdry chce zachowaé anonimowosc¢ nie musi sie
podpisywac.

Klauzula informacyjna RODO dla sygnalisty
Celem klauzuli informacyjnej jest realizacja obowigzkéw prawnych jakie zostaty natoZzone na

Administratora danych Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzqdzenie o ochronie danych).

Dane, ktdre przetwarzamy otrzymaliSmy bezposrednio od osoby, ktdrej dotyczg lub zostaty nam
przekazane przez osoby zgtaszajgce naruszenie.

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest: Zespét EX LEGE Szkolenia prawnicze
Outsourcing ustug 10D Rafat Andrzejewski ul. Jurowiecka 15/175, 15-101 Biatystok ;
NIP  966172255; tel. 504 976690; tel. 511 047472; www.exlegeiod.pl;
ex.lege2@szkoleniaprawnicze.com.pl zwany dalej Administratorem.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna kontaktowac
sie pod adresem email: iod.r.andrzejewski@szkoleniaprawnicze.com.pl

3. Dane bedg przetwarzane w celu:

a) prowadzenia obstugi dotyczacej zgtoszen w przedmiocie naruszen prawa, tj. w szczegdlnosci
analizy otrzymanego zgtoszenia; prowadzenia rejestru zgtoszen naruszen; sporzadzania raportéw
podsumowujgcych prowadzone dziatania oraz przeprowadzenie analiz statystycznych,
archiwizacji dokumentéw. Powyisze ma na celu zapewnienie bezpieczeistwa prawnego i
finansowego przedsiebiorstwa, w tym zapobieganie oszustwom oraz naduzyciom. Dane bedg
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO (tj. konieczno$¢ wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze) w zw. z ustawg z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie
sygnalistow.

b) Dochodzenia, obrony przed roszczeniami, a takze przechowywania dokumentéow w celach
dowodowych dla zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktéw, co
jest prawnie uzasadnionym interesem administratora — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO.

4. Odbiorcami Panistwa danych osobowych - w zakresie w jakim jest to niezbedne do realizacji
celéw przetwarzania Paristwa danych osobowych - mogg byé: (a) podmioty Swiadczace ustugi
doradcze, doradczo-kontrolne, konsultingowe, rachunkowe, podatkowe, audytowe, inspekc;ji, (b)


http://www.exlegeiod.pl/
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podmioty zapewniajgce obstuge w zakresie IT lub/oraz systemdéw teleinformatycznych, (c)
podmioty $wiadczgce ustugi zarzadzania archiwum dokumentéw, d) kontrolujagce organy
publiczne, instytucje lub podmioty trzecie uprawnione do zgdania dostepu lub otrzymania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa.

5. Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane poza Europejski Obszar Gospodarczy dalej (,EOG”).
Powyzsze moze mie¢ miejsce w przypadku gdy zgtoszenie naruszenia dotyczy podmiotow spoza
EOG badz jesli Administrator zleca wykonanie okreslonych ustug podmiotom majgcym siedzibe
poza EOG lub przetwarzajgcym dane poza EOG. Panistwa dane osobowe mogg by¢ przekazane
wytgcznie do panstw poza EOG (,panstwa trzecie”) lub podmiotéw w panstwach trzecich, w
stosunku do ktérych decyzjg Komisji Europejskiej stwierdzono odpowiedni stopien ochrony
danych lub zawarto w umowach z tymi podmiotami standardowe klauzule ochrony danych. W
zwigzku z przekazaniem danych poza EOG mogg Panstwo zazada¢ od Administratora
dodatkowych informacji o stosowanych zabezpieczeniach w tym zakresie, uzyskac¢ kopie tych
zabezpieczen oraz informacje o miejscu ich udostepnienia kontaktujgc sie z Administratorem w
sposéb wskazany w niniejszej informacji.

6. Dane osobowe Administrator przetwarzac bedzie przez okres konieczny do zarejestrowania oraz
obstugi zgtoszenia, nastepnie przechowywania dla udokumentowania wykonanych czynnosci
oraz na wypadek ujawnienia nowych okolicznosci w sprawie zgtoszenia, koniecznosci
udostepnienia dokumentacji organom $cigania, instytucjom kontroli, organom sgdowym oraz w
razie wystgpienia roszczen przez okres niezbedny do ich rozstrzygniecia. Co do zasady dane
osobowe bedg przechowywane przez okres wyznaczony przepisami prawa w zakresie archiwizacji
dokumentdéw oraz przez okres przedawnienia roszczen.

7. Zgtaszajgcy ma prawo do:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych, w tym
prawo do uzyskania kopii danych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do zgdania sprostowania (poprawienia) danych osobowych;

c) prawo do usuniecia danych — przystuguje w ramach przestanek i na warunkach okreslonych w art.
17 RODO,

d) prawo ograniczenia przetwarzania - przystuguje w ramach przestanek
i na warunkach okreslonych w art. 18 RODO,

e) whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO), sprzeciw przystuguje wobec
przetwarzania przez Administratora danych w prawnie uzasadnionych celach Administratora z
przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja.

f) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych).

8. Podanie danych osobowych w formularzu zgtoszenia naruszenia jest dobrowolne.

9. Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany czy tez nie beda
podlega¢d profilowaniu.

Tutaj dowiesz sie wiecej na temat prawa do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych:
Przystuguje Pani/Panu:

o prawo do wniesienia sprzeciwu z uwagi na szczegdlng sytuacje. Sprzeciw przystuguje wobec
przetwarzania przez Administratora danych w prawnie uzasadnionych celach Administratora (art. 6
ust. 1 lit. f RODO) z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacja. Powinna/-ien Pani/Pan
wtedy wskazaé¢ nam szczegdlng sytuacje, ktéra Pani/Pana zdaniem uzasadnia zaprzestanie przez nas
przetwarzania objetego sprzeciwem. Przestaniemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w tych celach, chyba
ze wykazemy, ze istniejg wazne, prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania, nadrzedne wobec
Pani/Pana interesdw, praw i wolnosci lub tez ze Pani/Pana dane sg nam niezbedne do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen. Jezeli zgodnie z oceng Administratora Pani/Pana interesy beda



wazniejsze od intereséw Administratora bedzie on zobowigzany zaprzestaé przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych w tych celach.



